
 

  

7. Thementage „Arbeitsmarktintegration von Geflüchteten“ 

10. und 11. Oktober 2017 

Haus der Demokratie und Menschenrechte, Greifswalder Str. 4, 10405 Berlin  

 

Tagesordnung 1. Tag 
10.10.2017, 12:30 bis 17:30 Uhr 

 

Spezifische Herausforderungen bei der Arbeitsmarktintegration geflüchteter Frauen 

Zeit Inhalt Referierende 

11:30 Ankunft mit Mittagsbuffet  

12:30 Begrüßung, Ablauf Ildikó Pallmann, Minor 

12:40 Förderung der Teilhabe geflüchteter Frauen am deutschen Arbeitsmarkt   Barbara Schmidt, BMAS 

12:55 Möglichkeiten einer qualifikationsentsprechenden Teilhabe am Arbeitsmarkt 
– Erfahrungen aus der Arbeit mit Frauen mit Flucht- und 
Migrationshintergrund 

Salwa Yousef, beramí e.V. 

13.20 Spezifische Angebote für geflüchtete Frauen im Rahmen von IQ - Erfahrungen 
aus der Praxis: 

 „Fokus Flucht“, Teilprojekt LNW Niedersachsen    
  

 „Berufliche Orientierungsberatung für geflohene Frauen in 
Gemeinschaftsunterkünften und Aufnahmeeinrichtungen“, Teilprojekt 
LNW Schleswig-Holstein 

 „Berufliches Empowerment für geflüchtete Frauen“, Teilprojekt LNW 
Baden-Württemberg       

 

 

Vivien Hellwig, Flüchtlingsrat 
Niedersachsen  

Hilke Oltmanns, 
Frauennetzwerk zur 
Arbeitssituation e.V. - Kiel 

 Alena Babeyeva, 
Landratsamt Böblingen 

14:45 Kaffeepause  

15:15 Erfahrungsaustausch und Diskussion in Arbeitsgruppen zu folgenden Fragen: 

 Wie müssen Angebote im Rahmen von IQ gestaltet werden, um 
geflüchtete Frauen besser zu erreichen?  

 Welche spezifischen Bedarfe der Zielgruppe sind hierbei ggf. zu 
berücksichtigen? 

 Welche Vor- und Nachteile haben gesonderte Maßnahmen? 

 

16:30 Diskussion der Ergebnisse der Arbeitsgruppen im Plenum  

17:15 Ende und gemeinsames Abendessen  



 

  

Strategien in der Zusammenarbeit mit Betrieben im Rahmen der Arbeitsmarktintegration  

von Geflüchteten 

Zeit Inhalt Referierende 

09:30 Begrüßung, Ablauf Barbara Schmidt, BMAS 

Ildikó Pallmann, Minor 

09:40 Ansätze und Strategien für eine gelungene Zusammenarbeit mit 
Betrieben im Kontext der Arbeitsmarktintegration von Geflüchteten 

Andreas Merx, VIA Bayern, 
Fachstelle Interkulturelle 
Kompetenzentwicklung und 
Antidiskriminierung 

10:20 Betriebliches Sprachmentoring – Vorstellung der Schulungsreihe 
der Fachstelle Berufsbezogenes Deutsch 

 

Ute Köhler, passage-hamburg, 
Fachstelle Berufsbezogenes 
Deutsch 

11:00 Kaffeepause  

11:15 Herausforderungen in der Praxis – Good Practice im Rahmen von IQ 

„First Step Mittelhessen“, Teilprojekt LNW Hessen 

 

Charles Guillaume, Mittelhessischer 
Bildungsverband e.V. 

12:00 Mittagspause  

13:00 Erfahrungsaustausch und Diskussion in Arbeitsgruppen zu 
folgenden Fragen: 

 Unter welchen Bedingungen gelingt die Zusammenarbeit mit 
Betrieben im Rahmen der Arbeitsmarktintegration von 
Geflüchteten vor Ort? 

 Welche Herausforderungen ergeben sich daraus für die 
Teilprojekte mit Fokus auf Geflüchtete und welche Strategien 
haben sie ggf. entwickelt? 

 Wie gestaltet sich in diesem Kontext die Zusammenarbeit mit 
Teilprojekten, die im Bereich Antidiskriminierung und 
interkulturelle Öffnung tätig sind? 

 

 

14:00 Diskussion der Ergebnisse der Arbeitsgruppen im Plenum  

14:30 Ende der Veranstaltung  
 

Tagesordnung 2. Tag  
11.10.2017, 09:30 bis 14:30 Uhr 

 


