
                                                                                                        
 
 

 

Arbeitsmöglichkeiten im Öffentlichen Dienst Berlin –  
Informationsveranstaltung für EU-Zugewanderte  

___________________________________________________________________________________________ 

 

Termin:    30. November 2017, 18:00 bis 20:00 Uhr 

Ort:  Minor – Projektkontor für Bildung und Forschung  
  Alt-Moabit 73 
  10555 Berlin 
 
Hintergrund: 

Berlin wächst und schon jetzt gibt es Engpässe im Öffentlichen Dienst. Bis 2021 werden 26 

Prozent aller derzeit dort Beschäftigten aus dem Dienst ausscheiden. Dadurch wird sich das 

Problem des Mangels an Nachwuchskräften in der Hauptstadt noch verschärfen. Unter den 

Neuzugewanderten befinden sich gleichzeitig viele Menschen, die Interesse an und Potential 

für einen Einstieg in den Öffentlichen Dienst des Landes Berlin mitbringen, jedoch keinen 

Überblick über die Perspektiven einer Ausbildung oder Anforderungen an einen (Quer-)Ein-

stieg in diesem Bereich haben.  

 

Zielgruppe: 

Ausländische EU-Zugewanderte mit Wohnsitz Berlin, die über relevante Fachkennt-

nisse für den nichttechnischen Verwaltungsdienst verfügen oder die an einer Ausbil-

dung in diesen Bereich oder als Justizfachangestellte/-r interessiert sind. 

 

Ziel der Veranstaltung 

Die Informationsveranstaltung ist so angelegt, dass sowohl die Stadt Berlin (bzw. deren Öf-

fentlicher Dienst) als auch die Arbeits- bzw. Ausbildungssuchenden aus der EU von ihr profi-

tieren können: 

 Den Vertreterinnen bzw. Vertretern des Öffentlichen Dienstes wird die Gelegenheit 

gegeben, in direkten Kontakt mit einer bisher im Personal der Berliner Verwaltung 

unterrepräsentierten Zielgruppe zu treten. Sie können dabei die Vorteile aufzeigen, 

die ein Arbeitsplatz in der Berliner Verwaltung bietet.   

 Interessierte Zugewanderte aus der EU erhalten verlässliche Auskünfte über das um-

fassende berufliche Feld des nichttechnischen Verwaltungsdienstes sowie das der 

Justizfachangestellten: die Aus- und Weiterbildungsperspektiven, Anforderungen für 

einen Einstieg und die Karrierechancen im öffentlichen Dienst. Sie treffen Expertin-

nen und Experten für dieses Thema und können mit diesen in Austausch treten und 

ihre Fragen stellen. 

 

 

 



 

                                                                                           

Das Projekt „Gute Arbeit für zuwandernde EU-Fachkräfte in Berlin. Arbeitsmarktintegration von EU-Zuwandernden durch 
innovatives Matching zwischen Zuwandernden und Unternehmen sowie Analyse digitaler und transnationaler Arbeits-
formen als neue Integrationswege “ wird im Rahmen des Programms BerlinArbeit durchgeführt und mit Mitteln der Se-
natsverwaltung für Integration, Arbeit und Soziales  gefördert. 

   

 Geplanter Ablauf: 

 

18:00 Begrüßung 
Margrit Zauner, Senatsverwaltung für Integration, Arbeit und Soziales 

18:15 Inhaltliche Inputs (Änderungen vorbehalten) 
 
1. Die Ausbildungsgänge und Einstiegsmöglichkeiten in den nichttechnischen 
Verwaltungsdienst  
Andrea Orhan, Bezirksamt Neukölln, Referat Personalentwicklung und Ausbildung  
 
2. Ausbildung und berufliche Tätigkeit als Justizfachangestellte/-r 
Silvia Kerwat, Kammergericht Berlin, Referat für Aus- und Fortbildung 

 

19:00 Offene Fragerunde im Podiumsformat 

19:45 Abschluss  
Minor – Projektkontor für Bildung und Forschung 

 
Die Sprache des Workshops ist Deutsch.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


