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Offenes Berlin: 
Exil für Polinnen und Polen?

16.05.2017
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1. ANZAHL DER POLINNEN UND 

POLEN IN BERLIN
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Anzahl der Polinnen und Polen in 

Berlin
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Abbildung 1: Zusammensetzung der EU-ausländischen Bevölkerung Berlins 
Anzahl der in Berlin gemeldeten Ausländerinnen und Ausländer nach Staatsangehörigkeit 
zum 31.12.2016 (Eigene Darstellung nach Amt für Statistik Berlin Brandenburg) © Minor
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Abbildung 2: Entwicklung der Anzahl von in Berlin gemeldeten EU-Staatsangehörigen nach Herkunftsland 2008 
bis 2016. Stichtag jeweils  31.12. (Eigene Darstellung nach Amt für Statistik Berlin-Brandenburg 2016). © Minor
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2. PROFILE UND 

CHARAKTERISTIKA DER 

POLNISCHEN BEVÖLKERUNG IN 

BERLIN
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REGIONALE HERKUNFT
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Abbildung 3: Regionale Herkunft der Polinnen und Polen im Vergleich zum 
Bevölkerungsanteil; Differenz der Anteile der Regionen an der Größe des Samples bzw. 
der Gesamtbevölkerung in Prozentpunkten. (Eigene Darstellung unter Verwendung von 
Daten des GUS 2013). © Minor
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Abbildung 4: Alter der Teilnehmerinnen und Teilnehmer nach Herkunftsland. © Minor
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DEUTSCHKENNTNISSE BEI 

ANKUNFT IN DEUTSCHLAND
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Abbildung 5: Deutschkenntnisse der Teilnehmerinnen und Teilnehmer bei Ankunft in 
Deutschland nach Herkunftsland. © Minor
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BILDUNGSGRAD
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Abbildung 6: Höchster erreichter Bildungsgrad der Teilnehmerinnen und Teilnehmer nach 
Herkunftsland. © Minor
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HERAUSFORDERUNGEN 
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Abbildung 7: Herausforderungen bei der Arbeitssuche. Mittelwerte; Skala von 1 „trifft gar nicht zu“ bis 5 
„trifft völlig zu“, n=26-41/37-44/28-39/33-50, Befragte: alle Umfrageteilnehmerinnen und 
Umfrageteilnehmer, die zum Umfragezeitpunkt arbeitssuchend sind. © Minor
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BLEIBEABSICHTEN
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Abbildung 8: Geplante Aufenthaltsdauer der 
Teilnehmerinnen nach Herkunftsland © Minor
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3. RÄUMLICHE VERTEILUNG 

VON POLINNEN UND POLEN IN 

BERLIN
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Räumliche Verteilung
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n < 0,71%

0,71% < n < 1,02%

1,02% < n < 1,50%

1,50% < n < 2,29%

n > 2,29%

Abbildung 9: Verteilung der Polinnen und Polen auf die Berliner Planungsräume 
Anteil der in Berlin gemeldeten Menschen mit polnischer Staatsangehörigkeit an der gesamten Bevölkerung 
nach Planungsraum zum 31.12.2015 (Eigene Darstellung nach Amt für Statistik Berlin Brandenburg) © Minor
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3. POLNISCHE COMMUNITY IN 

BERLIN
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Community-spezifischen Orte

Beispiele Kultur- und  Begegnungsorte:
o Deutsch-polnische Buchhandlung 

BuchBund
o Club der Polnischen Versager e.V.
o SprachCafé Polnisch 

Beispiele Beratung:
o Polnischer Sozialrat e.V.
o Polki w Berlinie e.V.
o AgitPolska e.V.

Beispiele Unternehmertum:
o No wódka. Art & Design
o tak tak polish deli 
o Polish Thursday Dinners / Obiady 

czwartkowe
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„Schwarzer Protest“ in Berlin
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Vielen Dank!
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Es folgen: 

- Austausch der Sprecherinnen 

und Sprecher

- Offene Diskussionsrunde


