Minor - Projektkontor fiir Bildung und Forschung ist ein Trager von Modell- und Forschungsprojekten
im Bereich der Migration, der beruflichen und der politischen Bildung.
Wir bieten folgende Stelle an:

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in Migration (w/m/d)

in den Projekten , Fachstelle Einwanderung” und ,Blickpunkt Migrantinnen: Fach- und Servicestelle
fiir die Arbeitsmarktintegration migrantischer Frauen in Sachsen-Anhalt“

32 Stunden/Woche; TVOD 13; Arbeitsort Berlin; ab 01.07.2021 befristet bis 01.06.2022

Die Fachstelle Einwanderung wird durch das Férderprogramm ,,Integration durch Qualifizierung (1Q)"
finanziert und arbeitet als lebendige Schnittstelle zwischen aktueller Migrationsforschung und Praxis
der Arbeitsmarktintegration von Migrantinnen und Migranten in Deutschland. Es werden
themenspezifische, praktische Erfahrungen und wissenschaftliche Expertise gebiindelt. Ab 2020 liegt
ein Schwerpunkt in der Begleitung der Einflihrung des Fachkrafteeinwanderungsgesetzes und von
regionalen Fachkraftenetzwerken fiir Zugewanderte sowie der Unterstiitzung der
Arbeitsmarktintegration von zugewanderten Frauen.

,,Blickpunkt: Migrantinnen” ist ein Verbundprojekt der Partner Caritasverband fiir das Bistum
Magdeburg, Europaisches Bildungswerk fiir Beruf und Gesellschaft und Minor. Mithilfe
wissenschaftlicher Analysen, zielgerichteter Beratung von Akteuren und Ratsuchenden sowie durch
passgenaue Qualifizierungsangebote und CoachingmalRnahmen strebt der Projektverbund die
nachhaltige Verbesserung der Arbeitsmarktintegration von Migrantinnen in Sachsen-Anhalt an.

Aufgaben
e Konzeption, Organisation und Durchfiihrung von Veranstaltungen und Schulungen
e Erstellung von wissenschaftlichen Texten
e Verfassen von Informationsmaterialen
e Selbststdandige Planung und Umsetzung von Projektaufgaben
e Begleitung von regionalen Fachkraftenetzwerken
e \Vertretung der Fachstelle in Gremien
e Arbeit in sozialen Medien

Anforderungen

e Hochschulabschluss in einschldgigen Fachgebieten, z. B. Politikwissenschaften, Soziologie,
Migrationsstudien, European Studies, Jura o. a.

e Sehr gute Kenntnisse und Erfahrungen im Themenfeld Zuwanderung, Arbeitsmarktintegration
von Migrant*innen und Fachkrafteintegration

e Fundierte und iberzeugende Erfahrungen in der fachbezogenen Projektarbeit

e Kenntnisse zur Anerkennung von im Ausland erworbenen beruflichen Qualifikationen

e Kompetenzen im Bereich der Netzwerkarbeit

e Sehr gute Kenntnisse der deutschen, englischen und mind. einer weiteren Sprache

e Gute Kenntnisse quantitativer Forschungsmethoden und Statistik von Vorteil

e Bereitschaft zu Dienstreisen

e Freundlichkeit und Teamfahigkeit



e Organisationsfahigkeit und Engagement

Wir bieten
e Gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf
e Flexible Arbeitszeitregelungen
e Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit
e Ein freundliches Team

Bewerbungsbedingungen

Weitere Informationen zum Trager Minor — Projektkontor fir Bildung und Forschung erhalten Sie
unter: www.minor-kontor.de.

Wir freuen uns Uber eine elektronische Kurzbewerbung von 1 Seite und einen Lebenslauf und ggf. ein
Arbeitszeugnis des letzten Arbeitgebers an folgende E-Mail-Adresse: bewerbung@minor-kontor.de

Betreff: Bewerbung FE_Name

Bewerbungsgesprache finden voraussichtlich am 28.06.2021 zw. 15:00 und 18:00 statt.
Bitte geben Sie in der Bewerbung eindeutig an,

- ob Sie am 28.06. fiir Bewerbungsgesprache zur Verfiigung stehen (ggf. mit Zeitvorschlag),
- ab wann Sie fiir eine Arbeitsaufnahme zur Verfligung stehen (ggf. auch als Zeitraum nach
einer Entscheidung aufgrund von vorhandenen Kiindigungsfristen).

Menschen mit Einwanderungsgeschichte und Menschen mit Handicap werden ausdriicklich zu einer
Bewerbung aufgefordert.

Kosten fir das Bewerbungsverfahren, einschlieSlich der Anreise zu Bewerbungsgesprachen, kdnnen
leider nicht ibernommen werden.

Nachfragen zum Bewerbungsverfahren kdnnen gern an die genannte E-Mail-Adresse gerichtet
werden.

Bewerbungsschluss ist der 20.06.2020, 12:00 Uhr.



